
 

 

 

Unsere innhabergeführte Agentur wurde 2022 gegründet und bietet Unterstützung in den Bereichen 
Recruiting, Organisationsentwicklung und Strategieberatung. Darüber hinaus sind wir auf die Bean-
tragung von Fördergeldern (InnoTour, NRP etc.) spezialisiert und initiieren touristische Projekte mit 
verschiedenen Leistungsträgern.  

Unser Angebot richtet sich insbesondere an Unternehmen aus der Kultur-/Kongress- und Tou-
rismusbranche. Wir sind ein Team von drei Personen mit Büro in Thalwil, zwei Fussminuten vom 
Bahnhof entfernt. Wir bieten per Juli 2025 oder nach Vereinbarung ein  
 

Praktikum, (50%) 
 

an. Wir wünschen uns eine engagierte, integre und neugierige Persönlichkeit, welche in einem 12-monatigen 
Praktikum ihr Wissen bei uns vertiefen und Neues hinzulernen möchte.  

 
Wir werden Dich für folgende Arbeiten ausbilden und Dir anschliessend übertragen: 
• Du hilfst mit, unsere Agentur zu bewerben, indem du unsere Website und unsere LinkedIn-Seite ständig 

aktualisierst, also Beiträge schreibst, Videos drehst etc. 
• Du pflegst unser CRM-System und ziehst Kundenmailings (Web-/ und Print) 
• Du erledigst einfache Personal-/ und Buchhaltungsarbeiten.  
• Du betreust mit uns zusammen verschiedene Kunden-Projekte und erledigst auch administrative Arbeiten.  
• Du wirst Messe-Events mitorganisieren und begleiten (Ferienmessen Bern und Zürich). 
• Du erarbeitest ein Marketingkonzept für ein Ferienhaus in der Provence und setzt es um. 

 

Bestmöglich wirst Du uns unterstützen können, wenn Du: 
• Überdurchschnittlich gute Texte schreiben kannst. (Posts, Mails, Konzepte etc.).  
• Über eine abgeschlossene Grundausbildung (Berufslehre, Gymnasium, HMS etc.) verfügst und 

bereits erste Berufserfahrung sammeln konntest.   
• Gerne selbständig, exakt und zuverlässig arbeitest.  

 

Wir bieten Dir:  
• Eine hochstehende, individuelle on-the-job-Ausbildung an. 
• Sinnstiftende und vielseitige Arbeiten, welche unsererseits wertgeschätzt werden.  
• Einen Praktikumslohn von Fr. 1'200.-. bei 50%. (d. h. 80 Stunden pro Monat à CHF 15.-) 
• 6 Wochen Ferien, 40 Stunden/Woche, mit Home-Office-Möglichkeit. 
• Einen schönen Arbeitsplatz, Laptop, Bike für Mittagspausen am See, Umkleide/Duschmöglichkeit.  
• Die Chance, wertvolle Kontakte für Deine Zukunft zu knüpfen und viele verschiedene Branchen und 

Themenfelder kennenzulernen  
 

Bitte kontaktiere uns via: info@tourismusmanagement.com und:  
• Schick uns ein Video von Dir (max. 3 Min.) und erläutere uns, warum Du diese Stelle möchtest und 

warum Du meinst, dass sich Deine und unsere Erwartungen decken könnten. 
• Sende uns Deinen CV inkl. Zeugnisse. 
• Schreibe uns einen Motivationsbrief.  

 

Besuche uns unter: www.tourismusmanagement.com  

Wir freuen uns über Dein Interesse!  


